( Business Leaders Forum

Kto sme Preco sa stat ¢clenom?

Business Leaders Forum (BLF) od roku 2004 Zodpovedné podnikanie je o kazdodennych rozhodnu-
zdruzuje firmy, ktoré sa zaviazali byt lidra- tiach, ktoré posiliiuju reputdciu a imidz vasej znacky,

mi v presadzovani principov zodpovedného zlepsuju vztahy s vasimi partnermi, eliminuju rizikd a pod-
podnikania na Slovensku. Nasou viziou je poruju inovativnost, znizuji naklady a zvysuju efektivitu,
zodpovednym podnikanim dosiahnut trvalo posilfiuju lojalitu zamestnancov a pritiahnu nové talenty.
udrzatelny rozvoj a prosperitu Slovenska. Radi vam pomozeme rozhodovat sa spravne.

Ponukame

(@) Networking + Jednodiova konzultdcia na CSR tému

Konzultacie pri priprave spravy o zodpovednom

Stvrtrocné stretnutia ¢lenov BLF o .
podnikani podla GRI

Vyjazdové stretnutia v regiénoch e N . .
Konzultacie pri nomindacidch na prestizne ocenenie

CEO meeting Via Bona Slovakia

Pracovna skupina Firemné dobrovolnictvo
Pracovna skupina Charta diverzity O Vzdeldvanie

Vymena skisenosti na workshopoch, semindroch

- 0dborné semindre na aktudlne CSR témy
a konferenciach

CEE CSR Summit
O Komunikacia - Odpordcania na témy zodpovedného podnikania

Spolo¢nad komunikacia ¢lenov v médiach

Zverejnenie profilu firmy na strdnke blf.sk O Pristup k informaciam

Publikovanie €ldnkov v dvojmesatniku - Prieskumy vnimania CSR slovenskou verejnostou
Zodpovedné podnikanie - Zasielanie dvojmesacnika Zodpovedné podnikanie
Publikovanie ¢lankov na strankach blf.sk, - Sekcia pre ¢lenov BLF na stranke blf.sk
zodpovednepodnikanie.sk - Pristup k 3pecifickym materialom z EU

Prezentdcia cez Facebook - Zodpovedné podnikanie
Prezentdcia na Trhovisku firemnych rieseni O Rieéenia na mieru

Prezentdcia CSR aktivit pred vysokoskolskymi

e e Stratégia zodpovedného podnikania

Individudlny dobrovolnicky program
Stakeholder dialég

O Podpora a konzultacie
Interné vzdeldvanie o zodpovednom podnikani

Realizdcia financnej i nefinancnej zbierky medzi

. Priprava etického kddexu
zamestnancami



Témy, ktorym sa s ¢lenmi venujeme

Vzdeldvanie pre prax
Cradle-to-cradle/Obehovd ekonomika Zdravie a Well-being

Adaptdcia na klimaticki zmenu Zamestnavanie marginalizovanych

UdrZatelné mesta Motivacia a zapdjanie zamestnancov

Work-Life Balance

LAMESTNANCI

Energetickd efektivnost budov

1IVOTNE PROSTREDIE

TRH

KOMUNITA

Dobrovolnictvo Komunikdcia zodpovedného

Pro Bono sluzby podnikania
Zbierky Etika v podnikani
Nada¢né fondy (cez Nadaciu Pontis) Zodpovedné riadenie doddvatelského

retazca
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m Business Leaders Forum administruje Naddacia Pontis.

pOI‘ItIS Kontakt: cr@nadaciapontis.sk « Naddcia Pontis, Zelindrska 2, 821 08 Bratislava 2 « www.blf.sk



